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Entourez vos
réponses

1. Donnez votre avis

1. Concernant les contenus des stages de management, les meilleurs stages sont :
- trés opérationnels (outils, grilles de choix, mises en situations) ............cccccccevnnn...
- ceux qui aménent a réfléchir sur sa posture et son projet managérial..................

- centrés sur la personne, alliant développement de la confiance en soi et évolution
des pratiques de MAaNAgEMENT..........cccoiiiiiiiiiie e e e e e e

2. Concernant les durées et la répartition dans le temps :
- stage de 2 & 3 jours CONSECULITS ........coiiiiiiiiiii i e
- stage de 2 a 3 jours étalés dans le temps (1jour par Mois) ........ccceeeeeeevereervvvennnnnn.

- stage + accompagnement individuel................ccccccoiiiiii

3. Il est préférable d'utiliser des stages inter ou intra ?
- stage intra-entreprise (rESErveé a VOS EQUIPES) ....uuuurerrrrreerrereereeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeees
- stage inter-entreprise (ouvert a des participants d’autres entreprises) .................

- accompagnement face A faCe ......coooeeiiiiiiiiiiii s

2. Dites nous qui
vous étes (facultatif)

Nom : Prénom :
Entreprise : Email :
Téléphone :

3. Envoyez vos

) réponses
Envoyez vos réponses

e par fax (02 40 94 10 47), ou par téléphone (02 40 40 98 96)

e par mail précisant pour chaque question votre choix (ex : 1A, 2CA, 3B) a I'adresse
contact@management-progression.fr

e par courrier papier (adresse ci-dessous)

* sur le site www.management-progression.fr )
Merci par avance

24 rue de la Pelleterie - 44000 Nantes
contact@management-progression.fr
RCS Nantes 494 232 499



