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Merci de votre intérét pour CC le questionnaire d’évaluation des compétences
comportementales de Management & Progression.

Cliquez sur un lien vers « CC », la fenetre

suivante apparait.

Cliquez sur « Ouvrir »

Puis, décompressez le fichier CC.ZIP dans

le répertoire de votre choix.

Téléchargement de fichiers

Voulez-vous ouvrir ou enregistrer ce fichier ?
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Mom : CC.zip
Type : ALZip zip Fichier, 1,46 Mo

De : www.management-progression. fr

Ouyrir ] ’ Enreqistrer ] [ Anruler |

Toujours demander avant d'ouvrir ce type de fichier

|@|

Si les fichiers téléchargés depuis Intemet sont utiles, certains fichiers
peuvent présenter des risquas pour votre ordinateur. N'ouvrez pas ou
n'enregistrez pas ce fichier i vous n'étes pas =0r de son origine. Quels
sont les risgues 7

Attention : notez le répertoire dans lequel se décompresse CC, c’'est dans ce répertoire

qu’il faudra lancer I'application.

Dans le répertoire ou CC s’est décompressé, double-cliquez sur :

Competences_Comportementales

Et laissez vous guider :

Compétences Comportementales v13 X

Compétences Comportementales v1.3
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Introduction
Compétences Comportementales v1.3 contient 2 questionnaires.

Questionnaire 1 -
Paour chaque couple de propositions vous choisirez celle qui vous convient le plus.

Questionnaire 2 -
Pour chaque proposition, vous indiquerez votre position :
Pas daccord / Un peu daccord / Assez d'accord / Tout 4 fait d'accord

Il n'y a pas de temps maximum pour les effectuer, il faut emviron 20 minutes pour aller au bout.
Il n'y a pas de mauvaises réponses, seules vos réponses sont les bonnes.
Répondez avec le plus de spontanéite et dhonnéteté possible, c'est la condition de réussite.

Suivant
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